
   

総 

則 

事 

項 

Ｑ 

共
済
組
合
の
事
業
費
用
に
係
る
組
合

員
の
掛
金
と
地
方
公
共
団
体
の
負
担

金
の
負
担
割
合
は
、
基
本
的
に
50
％
ず

つ
折
半
負
担
す
る
こ
と
と
な
っ
て
お

り
ま
す
が
、
全
国
的
に
折
半
負
担
と
し

て
い
な
い
自
治
体
が
あ
れ
ば
そ
の
状

況
を
教
え
て
い
た
だ
き
た
い
。 

Ａ 

共
済
組
合
の
事
業
に
要
す
る
費
用
の

負
担
割
合
は
、
地
方
公
務
員
等
共
済
組

合
法
で
折
半
負
担
と
定
め
ら
れ
て
お
り

ま
す
。
本
組
合
で
は
、
折
半
負
担
に
よ

る
掛
金
率
及
び
負
担
金
率
に
基
づ
き
算

定
さ
れ
た
掛
金
及
び
負
担
金
の
報
告
を

自
治
体
か
ら
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
が
、

他
県
の
共
済
組
合
に
お
け
る
折
半
負
担

で
な
い
状
況
に
つ
い
て
は
把
握
し
て
お

り
ま
せ
ん
。 

 

Ｑ 

自
治
体
の
財
政
が
厳
し
い
と
い
う
こ

と
で
給
料
表
の
独
自
カ
ッ
ト
を
行
っ

て
い
る
自
治
体
が
見
受
け
ら
れ
ま
す
。

一
つ
の
市
（
町
）
の
判
断
で
給
料
表
を

カ
ッ
ト
す
る
と
、
こ
れ
に
よ
る
掛
金
・

負
担
金
の
減
額
分
を
他
の
自
治
体
が

負
担
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
給
料
表

の
独
自
カ
ッ
ト
を
行
っ
た
自
治
体
に

対
し
、
掛
金
・
負
担
金
の
減
額
分
の
負

担
を
お
願
い
す
る
こ
と
が
で
き
な
い

か
検
討
を
お
願
い
し
ま
す
。 

Ａ 

給
料
表
の
独
自
カ
ッ
ト
に
よ
り
給
料

額
が
減
額
さ
れ
た
場
合
、
減
額
後
の
給

料
に
よ
り
掛
金
・
負
担
金
を
算
定
す
る

と
定
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
掛
金

及
び
負
担
金
が
減
収
と
な
り
ま
す
が
、

共
済
組
合
法
上
の
関
係
も
あ
り
、
当
該

自
治
体
に
そ
の
減
額
分
を
負
担
い
た
だ

く
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。 

 

Ｑ 

短
期
財
源
率
が
全
国
上
位
に
あ
る
の

は
、
組
合
員
数
が
少
な
い
と
い
う
こ
と

も
要
因
に
あ
る
と
思
わ
れ
る
の
で
、
県

民
１
０
０
０
人
当
た
り
の
組
合
員
数

を
資
料
に
加
え
て
い
た
き
た
い
。 

Ａ 

次
回
の
資
料
に
加
え
る
こ
と
で
検
討

し
た
い
と
思
い
ま
す
。 

 

Ｑ 

掛
金
・
負
担
金
が
毎
年
の
よ
う
に
増

え
て
い
る
が
、
掛
金
・
負
担
金
率
は
ど

の
よ
う
な
仕
組
み
で
決
定
さ
れ
て
い

る
の
か
教
え
て
い
た
だ
き
た
い
。 

Ａ 

短
期
給
付
事
業
に
必
要
な
費
用
及
び

介
護
納
付
金
の
納
付
に
必
要
な
費
用
並

び
に
福
祉
（
保
健
）
事
業
に
必
要
な
費

用
に
充
て
る
た
め
の
財
源
率
（
掛
金
率

及
び
負
担
金
率
）
は
、
各
組
合
に
お
い

て
計
算
し
、
各
組
合
の
定
款
で
定
め
て

い
ま
す
。 

 
 

短
期
給
付
事
業
に
係
る
財
源
率
の
算

定
方
法
は
、
本
組
合
に
お
け
る
短
期
給

付
事
業
に
必
要
な
費
用
（
組
合
員
・
被

扶
養
者
の
医
療
費
・
高
齢
者
医
療
制
度

へ
の
拠
出
金
等
）
を
本
組
合
の
総
報
酬

額
（
給
料
・
期
末
勤
勉
手
当
。
以
下
同

じ
。）で
除
し
て
算
出
し
た
率
と
な
り
ま

す
。 

 
 

こ
の
算
定
方
法
に
よ
り
ま
す
と
、
総

報
酬
額
が
低
い
と
、
必
然
的
に
財
源
率

は
高
く
な
る
こ
と
と
な
り
ま
す
。
本
組

合
に
お
き
ま
し
て
は
、
市
町
村
合
併
や

団
塊
世
代
の
方
の
退
職
な
ど
が
影
響

し
組
合
員
が
減
少
し
た
こ
と
、
ま
た
一

方
で
給
料
や
期
末
手
当
等
の
減
額
な

ど
に
よ
り
、
収
入
増
を
期
待
で
き
な
い

状
況
と
な
っ
て
お
り
ま
す
し
、
剰
余
金

も
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、
厳
し
い
状
況
が

続
い
て
お
り
ま
す
。 

介
護
納
付
金
の
納
付
に
必
要
な
費
用

に
係
る
財
源
率
の
算
定
方
法
は
、
厚
生

労
働
大
臣
告
示
に
よ
り
諸
係
数
が
示
さ

れ
納
付
額
が
決
定
さ
れ
ま
す
の
で
、
こ

の
納
付
金
を
本
組
合
の
40
歳
以
上
65

歳
未
満
の
組
合
員
の
総
報
酬
額
で
除
し

て
算
出
し
た
率
と
な
り
ま
す
。 

 
 

な
お
、介
護
保
険
制
度
に
お
い
て
は
、

第
２
号
被
保
険
者
（
40
歳
以
上
65
歳

未
満
の
組
合
員
及
び
被
扶
養
者
）
に
該

当
す
る
40
歳
以
上
65
歳
未
満
の
組
合

員
を
対
象
と
し
て
介
護
掛
金
と
負
担
金

が
徴
収
さ
れ
ま
す
。 

 
 

福
祉
（
保
健
）
事
業
に
係
る
財
源
率

に
つ
き
ま
し
て
は
、
本
組
合
に
お
け
る

保
健
事
業
に
必
要
な
費
用
（
人
間
ド
ッ

ク
等
厚
生
事
業
費
用
、
事
務
費
等
）
を

本
組
合
の
総
報
酬
額
で
除
し
て
算
出

し
た
率
と
な
り
ま
す
が
、
平
成
15
年
度

の
総
報
酬
制
以
降
、
財
源
率
の
変
更
は

い
た
し
て
お
り
ま
せ
ん
。 

 

ま
た
、
長
期
給
付
事
業
に
係
る
財
源

率
に
つ
き
ま
し
て
は
、
地
方
公
務
員
共

済
年
金
制
度
だ
け
で
な
く
、
国
家
公
務

員
共
済
年
金
制
度
も
合
わ
せ
た
全
国
の

公
務
員
を
一
つ
の
財
政
単
位
と
し
て
計

算
し
、
全
体
の
収
入
と
支
出
が
お
お
む

ね
１
０
０
年
間
に
わ
た
っ
て
均
衡
を
保

つ
こ
と
が
で
き
る
よ
う
算
定
さ
れ
て
お

り
、
少
な
く
と
も
５
年
毎
に
保
険
料
率

の
再
計
算
（
財
政
再
計
算
）
を
行
い
、

地
方
公
務
員
共
済
組
合
連
合
会
定
款
で

定
め
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
ま
す
。 

平
成
23

年
度
共
済
事
業
に
関
す
る
懇
談

会
に
お
け
る
ご
意
見
・
ご
要
望
等 

  

平
成
24
年
１
月
号
の
共
済
だ
よ
り
石
鎚

（
Ｖ
ｏ
ｌ
．
２
６
６
）
４
頁
で
お
知
ら
せ
し

ま
し
た
「
共
済
事
業
に
関
す
る
懇
談
会
」
に

つ
き
ま
し
て
、
紙
面
の
都
合
で
ご
紹
介
で
き

ま
せ
ん
で
し
た
組
合
員
の
皆
さ
ま
及
び
共

済
事
務
担
当
者
の
皆
さ
ま
か
ら
の
ご
意

見
・
ご
要
望
及
び
共
済
組
合
か
ら
の
回
答
を

掲
載
し
ま
す
の
で
、
あ
わ
せ
て
ご
覧
く
だ
さ

い
。 

 



 

現
在
、
平
成
21
年
９
月
か
ら
平
成

25
年
９
月
の
引
き
上
げ
分
に
つ
い
て

定
め
ら
れ
て
お
り
、
次
回
、
財
政
再
計

算
は
平
成
26
年
と
な
り
ま
す
。 

 

Ｑ 

愛
媛
県
の
掛
金
の
標
準
と
な
る
給
料

は
全
国
的
に
下
位
に
あ
り
ま
す
。
こ
の

よ
う
な
実
態
が
わ
か
る
資
料
を
市
町

長
に
も
提
示
し
て
い
た
だ
き
た
い
。 

Ａ 

市
町
長
で
あ
る
組
合
会
議
員
の
皆
さ

ま
に
は
、
本
組
合
の
予
算
及
び
決
算
等

に
係
る
組
合
会
等
に
お
い
て
、
資
料
を

提
示
し
、実
態
を
報
告
し
て
お
り
ま
す
。 

 

Ｑ 

短
期
財
源
率
が
高
く
な
る
要
因
の
一

つ
に
愛
媛
県
の
掛
金
の
標
準
と
な
る
給

料
が
全
国
的
に
低
い
こ
と
が
あ
げ
ら
れ

る
こ
と
か
ら
、
共
済
組
合
か
ら
市
町
長

に
対
し
て
、
給
料
の
引
き
上
げ
を
要
望

す
る
こ
と
は
で
き
な
い
か
。 

Ａ 

給
料
に
関
し
ま
し
て
は
、
こ
れ
ま
で

も
組
合
会
の
決
議
で
取
り
上
げ
、
各
自

治
体
を
訪
問
し
、
市
町
長
さ
ん
に
本
組

合
の
財
源
率
と
給
料
の
状
況
等
に
つ
き

ま
し
て
説
明
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
、
給

料
の
引
上
げ
を
要
望
し
た
経
緯
も
あ
り

ま
す
。
こ
の
こ
と
に
つ
き
ま
し
て
は
、

時
代
の
流
れ
の
中
で
、
難
し
い
点
も
あ

ろ
う
か
と
思
い
ま
す
が
、
今
後
、
組
合

会
議
員
の
皆
さ
ま
と
検
討
さ
せ
て
い
た

だ
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。 

 

Ｑ 

任
意
継
続
組
合
員
と
な
っ
た
者
に
つ

い
て
「
組
合
員
資
格
証
明
書
」
及
び
「
掛

金
振
込
依
頼
書
」
を
元
の
所
属
所
を
経

由
し
て
該
当
者
に
送
付
す
る
よ
う
に
さ

れ
て
い
る
が
、
共
済
組
合
か
ら
該
当
者

に
直
接
送
付
し
て
い
た
だ
け
な
い
か
、

検
討
を
お
願
い
し
た
い
。 

Ａ 

退
職
者
に
関
す
る
任
意
継
続
組
合
員

制
度
へ
の
加
入
手
続
に
つ
き
ま
し
て
は
、

退
職
時
の
所
属
所
を
経
由
し
て
行
っ
て

い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
の
で
、
処
理
結

果
を
お
知
ら
せ
す
る
意
味
も
含
め
ま
し

て
、
所
属
所
に
「
組
合
員
資
格
証
明
書
」

等
の
書
類
を
送
ら
せ
て
い
た
だ
い
て
お

り
ま
す
。
な
お
、
今
後
の
送
付
方
法
に

つ
き
ま
し
て
は
、
共
済
事
務
担
当
者
の

皆
さ
ま
の
ご
意
見
も
お
伺
い
し
な
が
ら

検
討
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

 

Ｑ 

共
済
組
合
と
財
団
法
人
愛
媛
県
市

町
村
職
員
互
助
会
の
事
業
内
容
の
違

い
が
よ
く
わ
か
ら
な
い
の
で
、
次
回
か

ら
互
助
会
事
業
に
つ
い
て
説
明
を
し

て
い
た
だ
く
か
、
互
助
会
事
業
に
関
す

る
資
料
を
加
え
て
い
た
だ
き
た
い
。 

Ａ 

互
助
会
と
の
共
同
開
催
も
含
め
て
検

討
し
た
い
と
思
い
ま
す
。 

 

Ｑ 

組
合
員
証
の
カ
バ
ー
が
汚
損
し
た
場

合
、
新
し
い
カ
バ
ー
と
交
換
し
て
い
た

だ
け
な
い
で
し
ょ
う
か
。 

Ａ 

組
合
員
証
の
カ
バ
ー
が
汚
損
し
た
場

合
は
、
ご
連
絡
い
た
だ
け
れ
ば
新
し
い

カ
バ
ー
と
交
換
し
て
お
り
ま
す
。 

 

Ｑ 

共
済
組
合
か
ら
所
属
所
へ
の
通
知
文

書
に
は
担
当
者
名
、
担
当
係
名
及
び
電

話
番
号
の
記
載
が
な
い
文
書
が
あ
り
ま

す
が
、
電
話
で
問
い
合
わ
せ
た
い
と
き

に
有
効
な
の
で
記
載
し
て
い
た
だ
け
な

い
で
し
ょ
う
か
。 

Ａ 

担
当
課
（
係
）
へ
の
問
い
合
わ
せ
な

ど
が
発
生
す
る
と
思
わ
れ
る
文
書
に
つ

き
ま
し
て
は
、
記
載
し
た
い
と
思
い
ま

す
。 

 

Ｑ 

共
済
組
合
担
当
課
の
ｅ
メ
ー
ル
を
活

用
し
、
現
在
紙
ベ
ー
ス
で
郵
送
さ
れ
る

簡
易
文
書
や
質
問
な
ど
を
メ
ー
ル
で
送

信
す
る
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
郵
券
代
の

削
減
に
も
繋
が
る
の
で
は
な
い
か
と
思

い
ま
す
の
で
、
ｅ
メ
ー
ル
の
有
効
活
用

を
検
討
い
た
だ
き
た
い
。 

Ａ 

メ
ー
ル
に
よ
る
質
問･

簡
易
文
書
の

送
信
な
ど
も
受
け
付
け
て
お
り
ま
す
の

で
ご
活
用
い
た
だ
け
れ
ば
と
思
い
ま
す

が
、
本
組
合
か
ら
の
返
信
に
つ
き
ま
し

て
は
、
メ
ー
ル
以
外
の
方
法
に
よ
る
場

合
も
あ
り
ま
す
の
で
ご
了
承
く
だ
さ
い
。 

 

短 

期 

給 
付 

関 

係 

Ｑ 

短
期
経
理
の
欠
損
金
と
欠
損
金
補
て

ん
積
立
金
の
内
容
に
つ
い
て
教
え
て

い
た
だ
き
た
い
。 

Ａ 

欠
損
金
は
、
決
算
に
お
け
る
収
支
の

結
果
、
損
失
金
を
生
じ
た
場
合
、
前
年

度
か
ら
繰
り
越
し
た
欠
損
金
補
て
ん

積
立
金
で
補
て
ん
し
き
れ
ず
翌
年
度

に
繰
り
越
す
こ
と
と
な
っ
た
も
の
で

あ
り
ま
す
。
ま
た
、
欠
損
金
補
て
ん
積

立
金
は
、
将
来
の
欠
損
金
の
補
て
ん
に

充
て
る
た
め
、
当
該
事
業
年
度
の
利
益

金
を
一
定
の
金
額
に
達
す
る
ま
で
積

み
立
て
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
規
定

さ
れ
て
お
り
、
短
期
経
理
に
つ
い
て
は
、

当
該
事
業
年
度
を
含
む
過
去
３
年
間

に
お
け
る
短
期
給
付
の
平
均
請
求
額

の
10
パ
ー
セ
ン
ト
に
相
当
す
る
金
額

が
積
立
金
の
限
度
額
と
な
り
ま
す
。 

し
か
し
、
本
組
合
は
、
平
成
18
年
度

以
降
、
全
国
市
町
村
職
員
共
済
組
合
連

合
会
が
実
施
す
る
財
政
調
整
事
業
及
び

特
別
財
政
調
整
事
業
の
適
用
に
よ
り
調

整
交
付
金
の
交
付
を
受
け
て
お
り
ま
す

の
で
、
利
益
金
が
生
じ
た
場
合
、
当
該

額
を
連
合
会
に
返
還
し
な
く
て
は
い
け

な
い
こ
と
か
ら
、
欠
損
金
補
て
ん
積
立

金
を
限
度
額
ま
で
積
み
立
て
で
き
な
い

状
況
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。 

 

保 

健 

事 

業 

関 

係 

Ｑ 

地
方
公
共
団
体
は
事
業
主
と
し
て
職

員
の
定
期
健
康
診
断
が
義
務
付
け
ら

れ
て
い
る
の
で
、
職
場
の
定
期
健
康
診



 

断
の
代
わ
り
に
人
間
ド
ッ
ク
を
利
用

し
た
場
合
は
、
そ
の
費
用
の
一
部
を
地

方
公
共
団
体
に
負
担
し
て
も
ら
い
、
共

済
組
合
の
負
担
を
軽
減
す
る
こ
と
は

で
き
な
い
の
か
お
伺
い
し
ま
す
。 

Ａ 

保
健
経
理
も
大
変
厳
し
い
財
政
状
況

が
続
い
て
い
る
こ
と
か
ら
、
事
業
者
健

診
と
人
間
ド
ッ
ク
の
受
診
が
重
複
し

な
い
よ
う
調
整
を
図
る
こ
と
と
し
て
、

人
間
ド
ッ
ク
の
受
診
を
も
っ
て
事
業

者
健
診
の
受
診
に
代
え
る
こ
と
と
し

た
場
合
、
平
成
21
年
度
か
ら
定
期
健
康

診
断
負
担
金
と
し
て
、
人
間
ド
ッ
ク
利

用
者
１
人
当
た
り
５
，
４
９
４
円
（
平

成
23
年
度
措
置
額
）
を
人
間
ド
ッ
ク
費

用
の
一
部
と
し
て
負
担
い
た
だ
い
て

お
り
ま
す
。 

 

Ｑ 

共
済
事
務
を
担
当
し
て
い
ま
す
が
、

人
間
ド
ッ
ク
の
利
用
申
込
が
年
１
回

（
前
年
12
月
頃
）
と
な
っ
て
お
り
、
所

属
所
内
で
の
周
知
が
育
児
・
病
休
な
ど

の
方
に
行
き
届
か
な
く
、
申
込
み
が
漏

れ
る
こ
と
が
あ
る
の
で
、
追
加
申
込
み

が
で
き
な
い
か
お
伺
い
し
ま
す
。 

Ａ 

所
属
所
で
の
周
知
等
の
事
務
に
遺
漏

が
あ
り
、
本
人
が
申
し
込
み
の
機
会
が

得
ら
れ
な
か
っ
た
よ
う
な
場
合
は
、
状

況
に
よ
り
配
慮
で
き
る
場
合
が
あ
り

ま
す
の
で
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。 

 

貯 

金 

事 

業 

関 

係 

Ｑ 

今
年
度
か
ら
物
資
事
業
に
要
す
る
資

金
を
段
階
的
に
貯
金
経
理
か
ら
借
入

れ
、
年
金
資
金
へ
の
借
入
利
息
を
減
ら

す
と
い
う
こ
と
で
す
が
、
国
債
な
ど
で

運
用
す
る
よ
り
も
共
済
組
合
の
経
理

内
で
有
利
な
運
用
が
で
き
る
の
な
ら

双
方
に
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
の
で
積
極

的
に
し
て
い
た
だ
き
た
い
。
ま
た
、
貸

付
事
業
に
要
す
る
資
金
に
つ
い
て
も

同
様
の
方
法
が
で
き
る
よ
う
制
度
改

善
の
要
望
を
お
願
い
し
た
い
。 

Ａ 
物
資
事
業
は
、
利
用
者
の
減
少
に
加

え
貸
付
事
故
に
対
す
る
保
険
料
の
増
大

な
ど
か
ら
大
変
厳
し
い
事
業
運
営
と
な

っ
て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
、
組
合
会
議

員
の
皆
さ
ま
に
ご
協
議
い
た
だ
き
、
年

金
資
金
か
ら
年
２
．
４
％
で
借
り
入
れ

て
い
る
資
金
を
、今
年
度
か
ら
３
年
間
、

段
階
的
に
貯
金
経
理
か
ら
年
１
．
２
％

の
借
入
れ
に
振
り
替
え
る
こ
と
と
し
て

い
ま
す
。
な
お
、
貸
付
事
業
に
要
す
る

資
金
の
借
入
先
は
、
総
務
省
が
示
し
て

お
り
ま
す
貸
付
準
則
で
年
金
資
金
か
ら

の
借
入
れ
に
限
定
さ
れ
て
い
ま
す
の
で
、

現
時
点
で
は
、
貯
金
経
理
か
ら
の
借
入

れ
は
で
き
な
い
こ
と
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

 

Ｑ 

任
意
継
続
組
合
員
に
係
る
共
済
貯

金
の
通
知
（
払
戻
し
、
臨
時
増
額
、
残

高
）
は
、
元
の
所
属
所
を
経
由
し
て
該

当
任
意
継
続
組
合
員
に
送
付
し
て
い

る
が
、
直
接
共
済
組
合
か
ら
送
付
し
て

い
た
だ
け
な
い
か
、
検
討
を
お
願
い
し

た
い
。 

Ａ 

検
討
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。 

 


